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 تجربة التقويم الم�ستمر في التعليم العام للمرحلة الابتدائية 
في المملكة العربية ال�سعودية )درا�سة نقدية(

محمود عادل حم�سي

مقدمة
التقويم الم�ستمر هو: عملية تربوية م�ستمرة تهدف اإلى اإ�سدار حكم على التح�سيل الدرا�سي للتلميذ. وقد بداأت وزارة التربية 
والتعليم )وزارة التعليم حاليا( بتطبيقه في العام )1419هـ( على ال�سفوف الاأولية من المرحلة الابتدائية، ثم قامت بمد مرحلة التقويم 

الم�ستمر لت�سمل جميع ال�سفوف في المرحلة الابتدائية  ب�سكل متدرج ابتداء من العام )1427ه( 
)اإيجابياتها  التجربة  هذه  نتائج  لمراجعة  متاأنية  وقفة  من  بد  لا  التجربة  هذه  على  �سنوات  ع�سر  من  اأكثر  مرور  وبعد  واليوم 

و�سلبياتها، نطاق الاإخفاق فيها، �سبل العلاج للنهو�ض بها، اأم اقتراح اإلغائها(
كثير من المعلمين يرون اأن هذا الاأ�سلوب في التقويم زاد من اإهمال الطلاب واأدى اإلى تراجع م�ستواهم العلمي. فيما يحدد الكثير 
باآليات  المعلمين  الكثير من  المهارات والحفظ والتلقين وعدم اكتراث  النظام في تركيزه على الحد الاأدنى من  اإ�سكاليات  المعلمين  من 

التطبيق والزحام الكبير في الف�سول. 
لذلك يرى البع�ض )واأنا منهم( اأهمية اإخ�ساع النظام للتقييم بعد �سنوات من تطبيقه، خا�سة في ظل �سعف م�ستويات الطلاب 

في مهارات القراءة والكتابة والح�ساب.
لا بد من البحث بداية عن الثغرة، اأو ال�سبب في تدني مخرجات هذا الاأ�سلوب. فلا بد اأولًا من اإعداد معلم جيد قادر على اإتقان 

عملية التقويم، من خلال ا�ستحداث مقرر يعنى بالتقويم الم�ستمر.
التجربة،  اعتمدت عليها في تطبيق  التي  وو�سائلها  اأهدافها  التجربة مبيناً  تلخي�ض هذه  المخت�سر  البحث  و�ساأحاول خلال هذا 
والتركيز على الاأخطاء المرتكبة اأثناء تطبيقها، ثم اأتناول اإيجابيات و�سلبيات هذا التطبيق في الفترة المن�سرمة لتطبيق هذه التجربة 
معتمداً على ا�ستطلاعات الراأي لبع�ض الاأكاديميين والم�سرفين والمعلمين واأولياء الاأمور، م�سيفا اإليها تجربتي ال�سخ�سية، حيث عملت 

وما زلت في هذا الميدان.
و�ساأختم البحث بمجموعة من المقترحات والتو�سيات للنهو�ض بهذه التجربة وتلافي التق�سير الحا�سل فيه.

مفهوم التقويم
قوم: �أقمتُ  مادة  في  �لل�سان  في  ورد 
�لا�ستقامة  بمعنى  فقام  وقومته  �ل�سيء 
و�عتد�ل �ل�سيء و��ستو�ئه، وجاء في �لمعجم 
�لو�سيط: قوّم �ل�سيء �أيّ عدّله و�أز�ل �لعوج 
وقيّم  وثمنها.  قدّرها  �ل�سلعة  وقوّم  عنه، 

�ل�سيء تقييماً �أيّ قدّر قيمته.
ياأتي  �لتقويم  �أنّ  هذ�  من  ونخل�ص 
�ل�سلوك، فيما  �لثمن وتعديل  بمعنى تقدير 

و�أجاز  فقط.  �لثّمن  تقدير  هو  �لتقييم 
مكان  �لتقييم  ��ستخد�م  بعد  فيما  �لمجمع 
و�لتقييم  �لتقويم  �أنّ  بمعنى  �لتقويم، 

م�سطلحان يحملان �لمعنى ذ�ته.
يُحكم  و�سيلة  هو  عام  ب�سكل  و�لتقويم 
بها على مدى �لنجاح �لذي تحقق من ور�ء 
ومحتو�ه،  �لمنهاج  كلها:  �لتعليمية  �لعملية 
�لتي  و�لاأ�ساليب  و�لطريقة  و�أهد�فه، 
�لمنهاج،  مفرد�ت  لتنفيذ  �لمعلم  �ختارها 

�لمتعلم ومدى ما ح�سل عليه من  و�لطالب 
مروره  نتيجة  و�تجاهات  ومهار�ت  معارف 

بالمو�قف �لتعليمية.
وهو بهذ� �لمفهوم ي�سمل جميع �أطر�ف 
في  �لعملية  هذه  ويلازم  �لتعليمية،  �لعملية 
�لاآثار  ويعك�ص  خطو�تها،  من  خطوة  كل 
�لاإيجابية و�ل�سلبية للظروف و�لاأحو�ل �لتي 
يزود  وبذلك  �لتعلم،  عملية  فيها  تحدث 
بها  يُحكم  �لتي  بالاأدو�ت  �لاأطر�ف  هذه 
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�إعادة  �إلى  لي�سار  �لاإخفاق  �أو  �لنجاح  على 
�لتعلم،  عملية  �أطر�ف  م�سيرة  في  �لنظر 
هذه  من  �لمن�سودة  �لاأهد�ف  تحقيق  بغية 

i.لعملية�

التقويم التربوي
باأنه  �لتقويم  يعرف  �لتربية  مجال  في 
�لعملية �لتي ترمي �إلى معرفة مدى �لنجاح 
�لتي  �لعامة  �لاأهد�ف  �لف�سل في تحقيق  �أو 
�لقوة  نقاط  وكذلك  �لمنهج،  يت�سمنها 
�لاأهد�ف  تحقيق  يمكن  حتى  به،  و�ل�سعف 

�لمن�سودة باأح�سن �سورة ممكنة .
فالتقويم هو: �أ�سلوب ي�ستهدف �لعملية 
�لت�سخي�ص  بهدف  جو�نبها  بكل  �لتعليمية 

و�لعلاج، وله عدة �أنو�ع:
�إلى  ويهدف  �لت�سخي�سي:  �لتقويم   -1
تو�جه  �لتي  �ل�سعوبات  عن  �لك�سف 
تعلمهم  عملية  �أثناء  �لتلاميذ 

و�أ�سبابها. 
�لتقويم  �أهد�ف  �أهم  ومن   •
�أ�سباب  تحديد  �لت�سخي�سي: 
يو�جهها  �لتي  �لتعلم  �سعوبات 
ومن  علاجها.  يمكن  حتى  �لمتعلم 
�لبنائي.  بالتقويم  �رتباطه  ياأتي  هنا 
�لتقويم  بين  هام  فارق  هناك  ولكن 
�أو  �لبنائي  و�لتقويم  �لت�سخي�سي 
�لاأدو�ت  خو��ص  في  يكمن  �لتكويني 
�لم�ستعملة في كل منهما، فالاختبار�ت 
لقيا�ص  عادة  ت�سمم  �لت�سخي�سية 
عمومية  �أكثر  و�سفات  مهار�ت 
�لتكوينية،  �لاأدو�ت  تقي�سه  مما 
�لا�ستعد�د  �ختبار�ت  ت�سبه  فهي 
في  خ�سو�ساً  �لنو�حي  من  كثير  في 
للمهار�ت  فرعية  درجات  �إعطائها 
بالاأد�ء  تتعلق  �لتي  �لهامة  و�لقدر�ت 

�لتقويم  �أن  كما  ت�سخي�سه.  �لمر�د 
منا�سبة  بمدى  يعرفنا  �لت�سخي�سي 

و�سع �لمتعلم في �سف معين.
�لتقويم  من  �إذً�  �لاأ�سا�سي  فالغر�ص   •
�لت�سخي�سي هو تحديد �أف�سل موقف 
حالتهم  �سوء  في  للمتعلمين  تعلمي 

�لتعليمية �لحا�سرة.
�نتقاء  �إلى  ويهدف  �لانتقائي:  �لتقويم   -2
�لتعليمية حتى  �لعملية  �أف�سل عنا�سر 

يتم �لح�سول على مخرجات جيدة.
تقديم  �إلى  ويهدف  �لتكويني:  �لتقويم   -3
�لمتعلم  تقدم  مدى  عن  دقيقة  �سورة 
نحو تحقيق �أهد�ف كل وحدة تعليمية. 
)�لتقويم  بـ  ي�سميه  من  وهناك   •
�لتقويم  ��ستخد�م  وهو  �لبنائي( 
في  �لمنهج  بناء  عملية  في  �لمنظم 
تح�سين  بهدف  �لتعلم  وفي  �لتدري�ص 
�إن  وحيث  �لثلاث.  �لنو�حي  تلك 
�لتقويم �لبنائي يحدث �أثناء �لبناء �أو 
ممكن  جهد  كل  بذل  فيجب  �لتكوين 
تلك  تح�سين  في  ��ستخد�مه  �أجل  من 

�لعملية نف�سها.
�لبنائي  �لتقويم  ��ستخد�م  وعند   •
وحد�ت  مكونات  تحليل  �أولًا  ينبغي 
�لخا�سة  �لمو��سفات  وتحديد  �لتعلم 

بالتقويم �لبنائي.
�عتبار  يمكن  �لمنهج  بناء  وعند   •
على  تحتوي  و�حدً�  در�ساً  �لوحدة 
مادة تعليمية يمكن تعلمها في موقف 

محدد.
ببناء  يقوم  �أن  �لمنهج  لو��سع  • ويمكن 
مجموعة  و�سع  على  معتمدً�  وحدة 
ب�سيء  منها  يحدد  �لمو��سفات  من 
و�سلوك  �لمحتوى،  �لتف�سيل  من 
ينبغي  �لتي  �لاأهد�ف  �أو  �لطالب، 

ذلك  تدري�ص  خلال  من  تحقيقها 
�لتي  �لم�ستويات  وتحديد  �لمحتوى 
معرفة  وبعد  تحقيقها.  في  يرغب 
�لمادة  و��سع  يحاول  �لمو��سفات  تلك 
و�لخبر�ت  �لمادة  تحديد  �لتعليمية 
�لتعليمية �لتي �ست�ساعد �لطلاب على 
ويمكن  �لمو�سوعة.  �لاأهد�ف  تحقيق 
�لمو��سفات  نف�ص  ��ستخد�م  للمعلم 
�أن  تو�سح  بنائية  تقويم  �أدو�ت  لبناء 
�لمهار�ت  بتحقيق  قامو�  قد  �لطلاب 
�لمو�سوعة وتحديد �أي نو�ح منها قام 
ق�سرو�  �أو  بتحقيقها  فعلًا  �لطلاب 

فيها.
�لك�سف  �إلى  ويهدف  �لنهائي:  �لتقويم   -4
في  و�ل�سعف  �لقوة  نو�حي  عن 

مخرجات �لمنظومة �لتعليمية كلها.
�آخر  نوعاً  ي�سيف  من  وهناك   •
�لقبلي  )�لتقويم  وي�سميه  للتقويم، 
�إلى  يهدف  و�لذي  �لمبدئي(  �أو 
�أ�سا�سية  معلومات  على  �لح�سول 

ii.قبل �لبدء بعملية �لتعلم
توزيع  �لقبلي  �لتقويم  من  نهدف  وقد 
ح�سب  مختلفة  م�ستويات  في  �لمتعلمين 

م�ستوى تح�سيلهم .
قبل  �لقبلي  للتقويم  �لمعلم  يلجاأ  وقد 
 ، للتلاميذ  و�لمعلومات  �لخبر�ت  تقديم 
�ل�سابقة  �لتعرف على خبر�تهم  له  ليت�سنى 
بد�ية  في  كان  �سو�ء  عليها  �لبناء  ثم  ومن 

�لوحدة �لدر��سية �أو �لح�سة �لدر��سية .
للمعلم  يحدد  �لقبلي  فالتقويم 
لدى  �لمقرر  در��سة  متطلبات  تو�فر  مدى 
يكيف  �أن  للمعلم  يمكن  وبذلك  �لمتعلمين، 
�عتبارها  تاأخذ في  �لتدري�ص بحيث  �أن�سطة 
ويمكن  للدر��سة.  �لمتعلم  ��ستعد�د  مدى 
�لمهار�ت  بع�ص  بتدري�ص  يقوم  �أن  للمعلم 
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ك�سف  �إذ�  �لمقرر  لدر��سة  �للازمة  �لمبدئية 
لا  �لمتعلمين  معظم  �أن  �لقبلي عن  �لاختبار 

يمتلكونها .
�لذكر  �ل�سالفة  �لاأنو�ع  وبملاحظة   •
بد  لا  �لتقويم  �أن  لنا  يتبين  للتقويم 
ملازمة  م�ستمرة  عملية  يكون  �أن 
وحتى  �بتد�ئها  منذ  �لتعليم  لعملية 
م�سطلح  ن�ساأ  هنا  ومن  �نتهائها، 

)�لتقويم �لم�ستمر(

تعريف التقويم الم�ستمر
�لتقويم  لم�سطلح  �لم�سميات  تعددت 
��سم:  عليه  �أطلق  من  فهناك  �لم�ستمر، 
وهذ�   )Scriven( مثل  �لتكويني  �لتقويم 
ما �أكده كل من )فتحي �لديب وجمال عمر 

عوي�سة(
وهناك من �سماه: �لتقويم �لبنائي مثل 
مجموعة  عن  عبارة  هو  �لذي   )Stones(
من �لاأن�سطة و�لاإجر�ء�ت و�لاختبار�ت �لتي 
من خلالها يتمكن �لمعلم من تحديد جو�نب 
في  �لطلاب  تح�سيل  في  و�ل�سعف  �لقوة 

 iii.سوء �أهد�ف �لمرحلة و�لمقرر �لدر��سي�
��سم:  عليه  فاأطلق  )عميرة(  �أما 
يتم  �لذي  �لتقويم  وهو  �لتطويري،  �لتقويم 
�لمنهج  تطبيق  �أثناء  مختلفة  فتر�ت  في 
ت�ساعد  معلومات  على  �لح�سول  بغر�ص 
م�سار  توجيه  و�إعادة  �لعمل  مر�جعة  على 

iv...لتطوير�
�لمملكة  �لتعليم في  وز�رة  �ختارت  وقد 
�لتقويم  م�سطلح  �ل�سعودية  �لعربية 
�لمحدد  )�لاأ�سلوب  باأنه:  وعرّفته  �لم�ستمر، 
لتقويم  معينة  و�سو�بط  باإجر�ء�ت  و�لمقنن 
تح�سيل �لطلاب ب�سكل م�ستمر في مختلف 

v)سفوف �لتعليم �لعام�
ونجد في دليل �لمعلم في تقويم طلاب 

�لمرحلة �لابتد�ئية تعريفاً �آخر باأنه: )عملية 
حكم  �إ�سد�ر  �إلى  تهدف  م�ستمرة  تربوية 

vi).على �لتح�سيل �لدر��سي للتلميذ

لمحة تاريخية عن تطبيق نظام 
التقويم الم�ستمر في المملكة

�لتلاميذ  بتقويم  �لاهتمام  كان  ولقد 
�لختامي  �لتقويم  �إلى  موجهاً  طويلة  لفترة 
�لعملية  ي�ساحب  �لجيد  �لتقويم  �أن  مع   .
على  نهايتها  حتى  بد�يتها  من  �لتعليمية 
ي�سمى  ما  وهو  وم�ستمرة  متتابعة  مر�حل 
�لبنائي(  �أو  �لم�ستمر)�لتكويني  بالتقويم 

�لذي �أ�سارت �إليه عدة در��سات. 
عدة  �إلى  �لدر��سات  تلك  �أ�سارت  وقد 

مز�يا لهذ� �لتقويم منها :
. �لتلاميذ  تح�سيل  م�ستوى  • رفع 

�لاأ�سا�سية  و�لمهار�ت  �لكفايات  �إتقان   •
�لمطلوبة من �لتلميذ .

. �لتلاميذ  لدى  �لاختبار�ت  قلق  •تخفيف 
لتح�سين  م�ستمرة  ر�جعة  تغذية  تقديم   •

�لتعلم .
عن  �لم�سوؤولة  �لجهات  قامت  ولقد 
�لتعليم في �لمملكة �لعربية �ل�سعودية باإقر�ر 
مو�د  جميع  في  �لتقويم  من  �لنوع  هذ� 
�لابتد�ئية،  �لمرحلة  من  �لمبكرة  �ل�سفوف 
�لتلميذ  تقويم  لائحة  باإ�سد�ر  وذلك 
�لوزر�ء  مجل�ص  بقر�ر  �لمعتمدة  �لجديدة 
�لمادة  في  جاء  حيث  )1419/8/6هـ(  في 
هذه  في  �لتلميذ  تقويم  �أن  منها:  �لخام�سة 
على  ومعتمدً�  م�ستمرً�  �سيكون  �ل�سفوف 
�لدرو�ص  في  وم�ساركته  معلميه  ملاحظة 
�لعلوم  من  �أدنى  بحد  �لوفاء  في  و�أد�ئه 
و�لمعارف و�لمهار�ت تحدده �لجهة �لتعليمية 

�لمخت�سة.
وقد بد�أ �لعمل في تطبيق ذلك �عتبارً� 

vii)من بد�ية عام )1421/1420 هـ
وقد تدرجت وز�رة �لتربية و�لتعليم في 

تطبيق �لتقويم �لم�ستمر على �لنحو �لتالي:
�عتماده  تم  حيث  �ل�سفهية  بالمو�د  �لبدء   *

بتاريخ 1419/5/21هـ.
* �سدور لائحة تقويم �لطالب في �ل�سفوف 
تاريخ  في  �لابتد�ئية  للمرحلة  �لاأولية 

1419/8/6هـ.
مرفقا  �لجديدة  �للائحة  �سدور   *
تاريخ  في  تف�سيريه  مذكرة  بها 
مرحلة  مد  وت�سمنت  1427/7/13هـ، 
�لتقويم �لم�ستمر لت�سمل جميع �ل�سفوف 

في �لمرحلة �لابتد�ئية  ب�سكل متدرج :
عام  �لر�بع  �ل�سف  على  طبق   -

1428/1427هـ.
- طبق على �ل�سف �لخام�ص عام 1428 

/1429هـ.
عام  �ل�ساد�ص  �ل�سف  على  طبق   -

viii. 1430/1429هـ

اأهداف نظام التقويم الم�ستمر
من  �لتعليم  على  �لقائمون  يهدف 
خلال تطبيقهم لهذ� �لنوع من �لتقويم �إلى 

تحقيق �لاآتي :
1- تطوير �إجر�ء�ت تقويم �لتلميذ .

نفو�ص  من  �لاختبار�ت  رهبة  �إز�لة   -2
�لتلاميذ .

ر�جعة  تغذية  و�لتلميذ  �لمعلم  �إعطاء   -3
لمعرفة مو�طن �لقوة و�ل�سعف في �أد�ء 

كل منهما.  
�بنها  تقدم  بم�ستوى  �لاأ�سرة  تعريف   -4  
�لم�ساركة  من  مزيد  �إلى  يدفعها  مما 

و�لمتابعة �لفعالة .
تقدم  لم�ستوى  �لمعلم  متابعة  ��ستمر�ر   -5

تلاميذه د�خل �لف�سل .
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�أد�ء  لم�ستوى  ن�سبياً  ثابت  تقدير  و�سع   -6
ix.لتلاميذ�

�لاأهد�ف  هذه  �إلى  ي�ساف  �أن  • ويمكن 
�أخرى  �أهد�ف  �لدليل  في  �لو�ردة 
منها  �لميد�ن،  في  �لعاملون  يجدها 

مثلا:
�لاتجاه  في  �لتلاميذ  تعلم  توجيه   -

�لمرغوب فيه.
�لقوة  نقاط  تحديد  من  �لا�ستفادة   -
و�ل�سعف عند �لتلاميذ لعلاج جو�نب 
جو�نب  وتعزيز  وتلافيها،  �ل�سعف 

�لقوة .
- �إثارة د�فعية �لمتعلم للتعلم و�لا�ستمر�ر 

فيه.
�لتي  �لـمو�د  في  �لمتعلم  مـر�جعة   -
�لمعلومات  تر�سيخ  بهدف  در�سهـا 

�لم�ستفادة منها.
�لمعلومات  نمو  مدى  على  �لوقوف   -
على  و�لعمل  �لطالب  لدى  و�لمعارف 

زيادتها.
من  لجزء  �لطلبة  �إتقان  مدى  يبين   -
�لاأجز�ء  �إلى  �لانتقال  قبل  �لمقرر 

 x. لاأخرى�

اأ�سباب ومعوقات عدم تحقق 
اأهداف التقويم الم�ستمر

�لتي  �لدر��سات  من  �لعديد  �أجريت 
�إقر�ر  منذ  �لم�ستمر  �لتقويم  نظام  تناولت 

�لعمل به في عام 1419هـ.                  
وقد حللت تلك �لدر��سات و�قع تجربة 
نظام �لتقويم �لم�ستمر خلال �لفترة �لزمنية 
�أبرز  وتتلخ�ص  �لدر��سة،  لاإجر�ء  �ل�سابقة 
�لدر��سات  تلك  �إليها  تو�سلت  �لتي  �لنتائج 

يما يلي:
و�لمفاهيم  �لم�سطلحات  غمو�ص   -1

في  �للائحة:  ت�سمنتها  �لتي  �لحديثة 
بنيت  عامة  روؤية  و�سوح  عدم  ظل 
في  �سعوبة  برزت  �للائحة  عليها 
ت�سكيل مفهوم لدى �لمعلمين و�لمعلمات 
لما  وفقًا  �لم�ستمر  �لتقويم  ماهية  حول 
�لدر��سات.  �لعديد من  نتائج  �أظهرته 
�لعليا  �لتفكير  مهار�ت  تجاهل  كذلك 
�لطلاب  جهود  توجيه  �إلى  �أدى  مما 
�لتعليمية  �لاأهد�ف  على  و�لمعلمين 
ذ�ت �لم�ستويات �لمعرفية �لدنيا. و�أي�ساً 
�لمهار�ت على  قو�ئم  بناء  �لاعتماد في 
وثائق  على  ولي�ص  �لمدر�سية  �لكتب 
�لمو�د  �أهد�ف  �أو  �لدر��سية  �لمناهج 
قوة  من  �أ�سعف  مما  �لدر��سية، 
م�سامينها.  وعمق  �ل�سجلات  قو�ئم 
�لمهار�ت  ت�سنيف  �إلى عدم  بالاإ�سافة 
على �أ�س�ص و��سحة وعدم �لتمييز بين 
�لحد  ومهار�ت  �لاأ�سا�سية  �لمهار�ت 
تحديد  هي  �لاأهم  و�لنقطة  �لاأدنى. 
باأربعة  �لطلاب  م�ستويات  �للائحة 
تطبيق  �آليات  تكن  ولم  م�ستويات، 
و��سحة  ومحاكاتها  �لم�ستويات  هذ� 
��ستخد�مها  عند  �إجر�ئيًا  ومحددة 
وتطبيقها  و�لمعلمات  �لمعلمين  قبل  من 
على قو�ئم �ل�سجلات، مما مثل نقطة 

xi.سعف غاية في �لخطورة�
2- لم يتحقق بدرجة كبيرة �إلا هدف و�حد 
�لم�ستمر كما ير�ه  �لتقويم  �أهد�ف  من 
)تقليل  هدف  وهو   ، فقط  �لمعلمون 
�لاختبار�ت  من  �لطلاب  وقلق  خوف 
( كما �أن �لمناق�سة �ل�سفية و�لملاحظة 
��ستخد�ما   �لاأكثر  �لاأ�سلوبان  هما 
�لم�ستمر  تقويمهم  في  �لمعلمين  لدى 
�أن  على  �لدر��سة  دلت  كما  لطلابهم. 
تقويمهم  في  يهتمون  �لمعلمين  �أغلب 

�لمعرفي،  بالجانب  لطلابهم  �لم�ستمر 
و�أن  كبيرة،  بدرجة  م�ستوى  وباأدنى 
�لدر��سة  محل  �لمعلمين  من   )%90(
لم يلتحقو� بدور�ت تدريبية في �لتقويم 

 xii.لم�ستمر�
غير  �لم�ستمر  �لتقويم  تطبيق  �أهد�ف    -3  
زيادة  و�أن  �لطلاب،  لدى  و��سحة 
�لو�حد  �لف�سل  في  �لطلاب  �أعد�د 
كما  �لم�ستمر،  �لتقويم  دقة  من  تقلل 
من  تقلل  �لمنهج  �إنجاز  مر�عاة  �أن 
 )%68،8( و�أن  �لم�ستمر،  �لتقويم  دقة 
من �لمعلمين محل �لدر��سة لم يلتحقو� 
�لم�ستمر. �لتقويم  في  تدريبية  بدور�ت 

 xiii
في  �لاأمر  ولي  �إ�سر�ك  بر�مج  �سعف    -4
بخلفية  تزويده  خلال  من  �لتقويم 
وتو�سيح  �لم�ستمر  �لتقويم  ماهية  عن 
و�إجر�ء�ته،  ورموزه  م�سطلحاته 
�لتلميذ  تعتر�ص  �لتي  و�لمعوقات 
هذ�  ويكون  حلها،  في  وم�ساركته 
و�لاأمهات. �لاآباء  بمجال�ص  بالاهتمام 

xiv

�ل�سف  في  �لتلاميذ  �أعد�د  كثرة   -5
ن�ساب  وكثرة  �لو�حد،  �لدر��سي 
�لدر��سية،  �لح�س�ص  من  �لمعلم 
�لمتخ�س�سين  عدد  نق�ص  وكذلك 
�لتربوي  و�لتقويم  �لقيا�ص  مجال  في 
باإد�ر�ت �لتعليم للاإ�سر�ف على عملية 
�لاإد�رية على  �لاأعباء  �لتقويم، و كثرة 
�لمعلمين. بالاإ�سافة �إلى �سعف �لم�ستوى 
�لاأكاديمي لدى �لمعلمين، و�سعف �إلمام 
 xv.بع�سهم باأ�ساليب �لتقويم �لحديثة
تعليم  �أهد�ف  �لم�ستمر  �لتقويم  6- لم ير�ع 
�لتلميذ  )�إجادة  و�لمحفوظات  �لقر�ءة 
�ل�سفوف  نهاية  في  �ل�سامتة  �لقر�ءة 
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�لعليا، وتدريبهم عليها، وكذلك تنمية 
�لتلاميذ(  لدى  �لقر�ءة  �إلى  �لميل 
عند  ��ستخد�ماً  �لاأ�ساليب  �أكثر  و�إن 
هي  �لمهار�ت  هذه  في  �لتلاميذ  تقويم 
�لحو�ر و�لمناق�سة، و�لتمارين �ل�سفية، 
�لمنزلية.  و�لو�جبات  و�لملاحظة، 
دون  تحول  �لتي  �لم�سكلات  �أهم  ومن 
�لدور�ت  قلة  �لم�ستمر:  �لتقويم  تطبيق 
�لتلاميذ في  �أعد�د  وكثافة  �لتدريبية، 
�أولياء  �ل�سف �لو�حد، و�سعف تفاعل 

 xvi.لاأمور�
لائحة  م�سطلحات  و�سوح  عدم   -7
�لتقويم، وعدم تحديد م�ستويات �إتقان 
�آلية  وجود  وعدم  للمهار�ت،  �لتلاميذ 
�لتقويم  تنفيذ  كيفية  تو�سح  موحدة 
�لمهار�ت  من  كثير  ووجود  �لم�ستمر، 
�سعباً،  تقويمها  يجعل  مما  �لمركبة 
�لتدري�ص  �أ�ساليب  تنفيذ  و�سعف 
�لقائمة على �لقدر�ت �لذ�تية، ونق�ص 
�لتوعية، و�لتدريب �لميد�ني على كيفية 

xvii.تنفيذ هذ� �لنوع من �لتقويم
�لمهار�ت من جهة، وكثرة خانات  8- كثرة 
�لتقويم من جهة �أخرى، في مقابل قلة 
عدد �لح�س�ص في بع�ص �لمو�د، وقبول 
موؤ�سر�ت  بحذر  �لتقويم  بع�ص جو�نب 
لو�قع  �لمتاأنية  �لدر��سة  ت�ستدعي 

xviii.لتقويم �لم�ستمر�
�لم�ستمر  �لتقويم  لائحة  بنود  بع�ص   -9
�لمذكرة  وجود  رغم  �لغمو�ص  يعتريها 
في  �لتلاميذ  عدد  وكثرة  �لتف�سيرية، 

xix.ل�سف �لو�حد�

تعقيب:
�لتي  �ل�سابقة  �لدر��سات  نتائج  تعتبر 
موؤ�سر�ت  �لم�ستمر  �لتقويم  و�قع  تناولت 

�لم�سكلات  من  �لكثير  وجود  على  و��سحة 
�لتي تعتر�ص تنفيذ هذ� �لنوع من �لتقويم، 
ناجعة  حلول  �إيجاد  من  بد  لا  و�لتي 

لتجاوزها.
�لذكر  �ل�سالفة  �لدر��سات  وت�سير 
�لفهم  �إلى  �لميد�ني  �لو�قع  وكذلك  وغيرها 
حول  �لمعلمين  من  �لكثير  لدى  �لخاطئ 
فيعتقد  �لم�ستمر،  �لتقويم  و�أدو�ت  و�سائل 
للاخبتار�ت،  يحتاج  لا  �أنه  منهم  �لكثير 
و�لملاحظة،  بالمناق�سة  يكتفى  و�إنما 
و�نطباعات �لمعلم عن تلاميذه خلال فترة 

�لتقويم.
�لطلاب  تقويم  متابعة  عدم  كذلك 
مادة  بكل  �لخا�سة  و�لمعارف  �لمهار�ت  في 
تلك  عدد  مع  تتنا�سب  بحيث  مر�ت  عدة 
فلا  و�حدة.  بمرة  يكتفى  �إنما  �لمهار�ت، 
يعني كون طريقة �لوز�رة في تاأليف �لكتب، 
يوؤدي  �أن  كتاب  در��سي  ف�سل  لكل  وجعلها 
مرة  �لطالب  تقويم  نحو  �لتوجه  �إلى  ذلك 
ذلك  فاإن  در��سي،  ف�سل  كل  في  و�حدة 
�إفر�غ نظام �لتقويم �لم�ستمر من  يوؤدي �إلى 

م�سمونه �لذي و�سع من �أجله.
�لوز�رة  �إدر�ك  ذلك  على  دليل  وخير 
لهذ� �لو�قع فاتخذت عدة �إجر�ء�ت لتلافي 
تطبيق  �أثناء  �لحا�سلة  و�لثغر�ت  �لاأخطاء 

هذ� �لنظام منها: 
ن(  )حَ�سِّ م�سروع  باإطلاق  �لوز�رة  قيام  �أ - 
وذلك لقيا�ص تح�سيل طلاب �ل�سفوف 
�لاأولية من �لمرحلة �لابتد�ئية، جاء بعد 

�ل�سكوى من تدني م�ستوى �لطلاب .
�لتعليم  لتقويم  م�ستقلة  هيئة  �إن�ساء  ب- 
ميد�نية  در��سات  باإجر�ء  تقوم  �لعام، 
وت�سع  �لنظام،  هذ�  فعالية  مدى  حول 
وتلافي  لتطويره  و�لمقترحات  �لحلول 
نقاط �ل�سعف وتعزيز نقاط �لقوة فيه. 

الأخطاء المرتكبة خلال مراحل 
تطبيق التقويم الم�ستمر

تنفيذ  على  �لمعلمين  تدريب  عدم   -1
تقييم  و�أ�س�ص  �لم�ستمر  �لتقويم  لائحة 

�لمهار�ت.
بين  �لفردية   �لفروق  مر�عاة  عدم   -2

�لطلبة.
3-  عدم �إتاحة �لفر�سة للتلميذ �أو �لتلميذة 
�لوقت  منحه  وعدم  �لمهارة  لممار�سة 
مجرد  جعله  بل  لتطبيقها،  �لكافي 

م�ستقبل للمهارة.
�لتعليم  في  ��ستر�تيجيات  ��ستخد�م   -4
�لقائم  �ل�سطحي  �لتعلم  على  تقوم 
��ستظهارها  �أو  �لمعلومات  حفظ  على 

و��سترجاعها.
�أنها  على  �لعلمية  �لمادة  �إلى  �لنظر   -5
�أجز�ء متناثرة من �لمعلومات لا ر�بط 
تنمية  على  ي�ساعد  لا  مما  بينها، 
�للازمة  �لعقلية  و�لمهار�ت  �لقدر�ت 

للفهم و�لتحليل و�لتركيب.
تقدير  في  �لمعلمين  بع�ص  خبرة  �سعف   -6
وتفاوت  �لمطلوبة  �لمهارة  �إتقان  درجة 

معاييرها بين معلم و�آخر.
كاأد�ة  �لتحريرية  �لاختبار�ت  �إغفال   -7

مهمة من �أدو�ت �لتقويم �لم�ستمر.
نتيجة  تتقن  لم  �لتي  �لمهارة  �إهمال   -8
بالرغم  �أخرى  لمهار�ت  �لمعلم  لانتقال 
�لتقويم  مر�ت  تكر�ر  يجب  �أنه  من 
للتلميذ �لذي لم يتقن �لمهارة، ومتابعة 
�أد�ئه وعدم �إ�سد�ر �لحكم عليه �إلا في 

نهاية �لعام .
�لتقويم  لخطو�ت  �لجيد  �لتوثيق  عدم   -9
ي�ستدعي  وهذ�  �لف�سل،  لتلاميذ 
يومي  متابعة  �سجل  �إيجاد  �سرورة 
ت�سجل فيه جميع �لاأن�سطة، و�لتدريبات 
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�ل�سفية، وتوثق فيه نتائج �لاختبار�ت 
�لتقويمية لكل تلاميذ �ل�سف.

يعتبرها  �لتي  �لمهار�ت  بع�ص  �إغفال   -10
�لمهار�ت   من  لي�ست  �لمعلمين  بع�ص 
�أن  �لمعلم  على  يجب  �إذ   ، �لاأ�سا�سية 
في  �لمقررة  �لمهار�ت  جميع  ي�ستوفي 

�لمنهج �لدر��سي.
لم  لمهار�ت  �لمعلمين  بع�ص  تقويم   -11
يكون  �أن  .فلابد  �لتلاميذ  يتعلمها 
در�سه  فيما  وتقويمه  �لمعلم  قيا�ص 
عليها  وتدرب  مهار�ت  من  �لتلميذ 

تدريبا كافيا .
لممار�سة  بعينها  ح�سة  تخ�سي�ص   -12
م�ستمرة  عملية  فالتقويم  �لتقويم. 
�لدر�ص لا يمكن ف�سلها ويجب  �سمن 
معها  ي�سعر  لا  عفوية  بطريقة  تتم  �أن 

�لتلاميذ باأنهم في قاعة �ختبار.
�لتي  للمهار�ت  �لمعلمين  بع�ص  �إهمال   -13
�أتقنها، وعدم �لعودة  �أن  �سبق للتلميذ 
�إليها للاطمئنان باأنه لم ين�ص �لمهار�ت 
بالمهار�ت  ربطها  محاولًا  �ل�سابقة 

�لجديدة ما �أمكن.
�لم�ساحبة  �لاإثر�ئية  �لاأن�سطة  �إغفال   -14
جانب  تعزز  �لتي  �لمهار�ت  لاإتقان 
من  وتزيد  �لمتفوقين،  �لتلاميذ 
�لفروق  تحديد  على  وتعين  �إتقانهم، 

�لفردية0
�أو  �لعلاجية  �لبر�مج  فاعلية  عدم   -15
�سعيف  للطالب  �لمقدمة  �لم�ساندة 
�لتح�سيل، وعدم ت�سخي�ص و�قع هذ� 
�لطالب ب�سكل دقيق، �أو يكتفي �لبع�ص 
و�سف  دون  فقط  �لحالة  بت�سخي�ص 

علاج ملائم لها. 
�أ�ساليب  �تخاذ  �إلى  �لبع�ص  لجوء   -16
�لطلاب  لكل  تقدم  عامة  علاجية 

�أن  رغم  �سو�ء،  حد  على  �لمق�سرين 
يحتاج  لا  قد  �لطلاب  هوؤلاء  بع�ص 
وبالتالي  �لعلاجي،  �لاأ�سلوب  هذ�  �إلى 
في  ما  �إلى  بالاإ�سافة  معه،  يجدي  لن 
ذلك من هدر لجهود �لمعلم دون فائدة 
مرجوة، وحرمان �لطالب مما يحتاج 
�لحالة  ت�سخ�ص  �أن  �لو�جب  بل  �إليه. 
له  يو�سع  ثم  دقة  بكل  �لطالب  لدى 
لحالته،  �لمنا�سب  �لعلاجي  �لاأ�سلوب 
من  مع  �لاأ�سلوب  هذ�  تطبيق  ويمكن 
تت�سابه حالاتهم بحالة ذلك �لطالب. 

هو  �لم�ستمر  �لتقويم  باأن  �لاعتقاد   -17
من  وهو  للطالب.  تلقائي  ترفيع 
�إلى  ت�سربت  �لتي  �لخاطئة  �لمفاهيم 
�لمعلمين.  بع�ص  لدى  �لتربوي  و�قعنا 
�لتقويم  �أن  �ل�سحيح  �لمفهوم  �إن 
�إمكانية  ي�ستبعد  �أو  يلغ  لم   �لم�ستمر 
�آخرً�  عامًا  �سفه  في  �لطالب  �إعادة 
بعد  ولكن  ذلك  �لم�سلحة  �قت�ست  �إذ� 
��ستنفاذ  كافة �لاأ�ساليب �لعلاجية مع 

�لطالب. 
�أد�ة و�حدة فقط  18- �لاكتفاء با�ستخد�م 
�لعلم  مع  �لطالب،  تقويم  �أدو�ت  من 
�أمام  طرح  �لم�ستمر  �لتقويم  نظام  �أن 
�لطالب  لتقويم  �أد�ة  من  �أكثر  �لمعلم 
�لتمـــارين  �لاختبار�ت،   ( مثل: 
�لاأد�ء  �لمنزلي،   �لو�جب  �لف�ســـلية، 
فينبغي  �لمناق�سة(  �لملاحظة،  �لعملي، 
�أدو�ت  جميع  ي�ستخدم  �أن  �لمعلم  على 
�أد�ء  قبل �لحكم على م�ستوى  �لتقويم 

�لطالب.
بال�سكل  �لو�جب  مذكرة  تفعيل  عدم    -19
من  هي  �لو�جب  فمذكرة  �لمطلوب، 
لتحقيق  و�لوثائقية  �لتربوية  �لو�سائل 
لا�سيما  و�لمدر�سة  �لبيت  بين  �لتو��سل 

ولي  جعل  نظام  �لم�ستمر  �لتقويم  �أن 
في  وم�ساركًا  فاعلًا  عن�سرً�  �لاأمر 

تقويم �أد�ء �لطالب. 
�بنه  بم�ستوى  �لاأمر  ولي  �إ�سعار  عدم   -20
�أن  �لاأمر  ولي  حق  فمن  دوري،  ب�سكل 
ُي�سْعر و�أن يقف على �لم�ستوى �لحقيقي 
يفاجاأ  �أن  من  بدلًا  باأول  �أولا  لابنه 
لم  بنتيجة  �لعام  �أو  �لفترة  نهاية  في 

يتوقعها.

ا�ستطلاعات الراأي حول تطبيق 
التجربة

حول  �لر�أي  ��ستطلاعات  تك�سف 
تطبيق تجربة �لتقويم �لم�ستمر في �ل�سنو�ت 
للتجربة،  �لغالبية  تقبّل  عدم  عن  �لما�سية 
�إلقاء  و�سخطهم عليها. لكنهم يختلفون في 
م�ستوى  تردي  في  �لمت�سبب  على  �لم�سوؤولية 
�إد�رة  على  يلقيه  من  فمنهم  �لتجربة، 
يوجه  من  ومنهم  �لتقويم،  ولائحة  �لتعليم 
�لتدريب  تلقيهم  وعدم  �لمعلمين  نحو  نقده 
�لمعلمين  على  ي�سفق  من  ومنهم  �لكافي، 
من  ومنهم  يتحملونه،  �لذي  �لعبء  لكثرة 
حمّل �أولياء �لاأمور �لم�سوؤولية ل�سعف �لمتابعة 

�لمنزلية.
و�ساأعر�ص فيما يلي لمجموعة من هذه 
�لاآر�ء لبع�ص �لم�سوؤولين �لتربويين و�لمعلمين 

و�أولياء �لاأمور:
�ل�سورى  �لتعليمية بمجل�ص  �ل�سوؤون  - لجنة 
�لتربية  وز�رة  م�سوؤولي  مع  لقائها  في 
�لتح�سيل  �سعف  �أكدت  و�لتعليم 
�لدر��سي �إثر تطبيق �لتقويم �لم�ستمر في 
�لابتد�ئية،  �لمرحلة  �لعليا من  �ل�سفوف 
�أولياء  بع�ص  لدى  مزدوجة  و�تكالية 
�لاهتمام  وعدم  و�لطلاب،  �لاأمور 
�لجاد  و�لا�ستعد�د  �لمنزلية،  بالدر��سة 
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للاختبار�ت �لدورية و�لف�سلية كما كان 
�أ�سبح ملحوظاً من خلل في  وما  �سابقاً، 
بع�ص  لدى  �لمتبعة  و�لاأ�ساليب  �لاآليات 
�لتقويم  تطبيق  عند  و�لمعلمات  �لمعلمين 
�لم�ستمر د�خل �لف�سل �لدر��سي، �إ�سافة 
�إلى �أن و�قع �لبيئة �لمدر�سية في كثير من 
تتو�فر  لا  و�لاأهلية  �لحكومية  �لمد�ر�ص 

xx.فيه معايير و��ستر�طات �لتطبيق
�لاآليات  في  خلل  من  ملحوظاً  �أ�سبح  ما   -
�لمعلمين  بع�ص  لدى  �لمتبعة  و�لاأ�ساليب 
�لم�ستمر  �لتقويم  تطبيق  عند  و�لمعلمات 
�إلى  �إ�سافة  �لدر��سي،  �لف�سل  د�خل 
من  كثير  في  �لمدر�سية  �لبيئة  و�قع  �أن 
تتو�فر  لا  و�لاأهلية  �لحكومية  �لمد�ر�ص 

xxi.فيه معايير و��ستر�طات �لتطبيق
- باعتقادي �أن نظام �لتقويم �لم�ستمر �أف�سل 
من �لنظام �ل�سابق )نظام �لاختبار�ت( 
يحتاج  �لم�ستمر  �لتقويم  نظام  ولكن 
يقوّم  �أن  ي�ستطيع  متميز جد�  معلم  �إلى 
�لطالب من بد�ية دخوله للمدر�سة حتى 
كافة  ��ستخد�مه  خلال  من  يوم  �آخر 
/ �لملاحظة   ( �لمعروفة  �لتقويم  �أدو�ت 
�لق�سيرة/ �لو�جبات/�لاختبار�ت 

�ل�سوؤ�ل  ولكن  �ل�سفهية...  �لاختبار�ت 
مو��سفات  هل  نف�سه:  يطرح  �لذي 
لا.  �لاأ�سف:  مع  متوفرة؟  �لمطلوبة  �لمعلم 
لذلك من �لاأف�سل �إعادة �لنظر في هذ� 

xxii.لنظام�
لوجدنا  �ل�سابق  �لتقييم  �إلى  رجعنا  لو   -
�لتحريرية،  �لاختبار�ت  �أدو�ته  �أهم  �أن 
�لتقويم  مع  �أبد�  يتعار�ص  لا  وهذ� 
�لتقويم  �أدو�ت  �أهم  فمن  �لم�ستمر 
�لم�ستمر �لاختبار�ت �لتحريرية. لكن ما 
نجده فعلا و�قعا هو �لفهم �لخاطئ عند 
بع�ص �لمعلمين �لف�سلاء �لذين يرون �أن 

علاقة  لها  لي�ص  �لتحريرية  �لاختبار�ت 
بالتقويم �لم�ستمر وهذ� خطاأ. 

وما يقرر بقاء �لتقويم �لم�ستمر �أو �إلغاءه هو 
�آلية بناء �لمقرر�ت �لدر��سية ، وما نريده 
ومدى   ، مهار�ت  �أم  معارف  �أبنائنا  من 
�لنوع  لهذ�  �لف�سلاء  �لمعلمين  تنفيذ 
يملكه  ما  وتطوير  ورعاية  �لتقييم،  من 

xxiii.لطلاب من قدر�ت فريدة�
م�سروع  باإلغاء  �لمطالبات  تجددت   -
�لابتد�ئية  �لمرحلة  في  �لم�ستمر  �لتقويم 
�لم�سروع  وجدها  و��سعة  �نتقاد�ت  و�سط 
عدد  جانب  �إلى  و�لاأمهات  �لاآباء  من 
�لتربوي  �لميد�ن  في  �لعاملين  من  مقدر 
�إن �لبرنامج  و�لتعليمي. وقال �لمنتقدون 
�لذي �أقر قبل نحو ع�سر �سنو�ت لم يجن 
منه �لطلاب �لفائدة �لمرجوة بل ز�د من 
�لطلاب  م�ستوى  وتدني  �لتح�سيل  �سوء 
و�لطالبات في �لمرحلة �لابتد�ئية وغياب 
طالبات  و�إفر�ز  �لجدية  �لاختبار�ت 
�إ�سافة  يكتبون،  ولا  يقروؤون  لا  وطلاب 
�إلى عدم �إدر�ك �لمعلمين لاآليات �لتطبيق 

xxiv.على حد و�سف �لمنتقدين
دعا  طالب(  �أمر  ولي  �لمالكي،  )�سالم   -
�إلى تدريب وتعيين كو�در جديدة موؤهلة 
�لتقويم  برنامج  �إلغاء  في  �لتفكير  قبل 
على  �لوقت  ذ�ت  في  حاثا  �لم�ستمر، 
�لابتعاد عن �لح�سو و�لتلقين، مع متابعة 
�لميد�نية  �لزيار�ت  طريق  عن  �لبرنامج 
�لتقارير  عن  بعيد�  �لعملي  و�لو�قع 

 xxv.لنظرية�
�لر�ف�سة  �لاآر�ء  من  �لنقي�ص  وعلى   -
�ل�سمر�ني،  �لم�ستمر يرى )�سعد  للتقويم 
ولي �أمر( �سلاحية �لبرنامج، موؤكد� �أنه 
وقف على ذلك بمتابعته لاأبنائه، م�سير� 
�إلى �أن �لتقويم �لم�ستمر ناجح لاأنه يحرر 

�لطلاب من رهبة �لاختبار�ت وهمومها 
كما �أن �لبرنامج يتيح لولي �لاأمر متابعة 

xxvi.أو�ساع �بنه �أولا باأول�
- )خالد �ل�سلمي، ولي �أمر( يقول: لا �أجد 
مد�ر�سهم  في  �أبنائي  لمتابعة  كافيا  وقتا 
�لاختبار�ت  �إعادة  نظري  في  و�لحل 
تحكم  �لتي  فهي  و�لنهائية  �ل�سهرية 
م�ستوى �لطالب ب�سكل و��سح دون تدخل 
�لمعلم في نجاح �لطلاب )كما يحدث في 
�لتقويم �لم�ستمر حاليا(، كثير من �لدول 
ثقافة  بحكم  �لم�ستمر  �لتقويم  تطبق 
بالوعي  يت�سف  حيث  هناك  �لمجتمع 

xxvii.لكامل�
- )عبد �لله بن علي �لقرزعي، تربوي يهتم 
بعلوم �لتربية( يرى �أن �لتقويم �لم�ستمر 
دول  من  كثير  به  �أخذت  حديث  �أ�سلوب 
على  عملت  معظمها  �أن  بيد  �لعالم، 
)�لدمج( بينه وبين �لاختبار�ت �لمعيارية 
وذلك  �لم�ستمر،  �لتقويم  نطاق  وتو�سيع 
عك�ص ما قامت به وز�رة �لتربية لدينا، 
�لكلي(،  )�لاإحلال  على  عملت  حيث 
ونقل معيار �لحكم من �لكمي )درجات( 
ما  وي�سيف:  )بعبار�ت)  �لو�سفي  �إلى 
في  �جتهادية  ممار�سات  من  نعاني  زلنا 
و�لمهام،  �لاأدو�ر  محددة  �آلية  غياب  ظل 
�أدنى  حد  وهو  مطلب،  �لتنظيم  فجودة 
تكون  �أن  مطالباً  �لتغيير،  متطلبات  من 
و�لاأدو�ر  و�لمهام  �لاأهد�ف  محددة 
و�لنو�تج بدقة، وفق خطة زمنية محددة، 
�سمن معايير وموؤ�سر�ت لتحليل �لنتائج 

 xxviii.و�لاإفادة منها
�لتربية  وز�رة  في  �لر�سمي  �لمتحدث   -
�أو�سح  �لدخيني  محمد  و�لتعليم 
�لمنتقدين  تعليقات  على  رد�  لـ»عكـاظ« 
�أن �لوز�رة تر�جع ب�سكل م�ستمر م�سروع 
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ب�سكل  تطبيقه  و�آلية  �لم�ستمر  �لتقويم 
�سحيح وتعمل على تح�سين �لاأد�ء �لعام 
و�لممار�سين  �لابتد�ئية  �لمرحلة  لمعلمي 
بوجود  و�أقرّ  �لعام.  �لتعليم  مد�ر�ص  في 
تحدث  �لتي  �لخاطئة  �لممار�سات  بع�ص 
في  �لم�سروع  لهذ�  �لممار�سين  بع�ص  من 
ومتابعة  �هتمام  محل  وهي  �لمد�ر�ص 
على  و�لقائمين  �لوز�رة  في  �لم�سوؤولين 
�سنو�ت.  �سبع  قبل  طبق  �لذي  �لم�سروع 
�لخلل،  معالجة  على  تعمل  و�لوز�رة 
�لم�ستمر  �لتقويم  م�سروع  �أن  �إلى  م�سير� 

.xxixيطبق في �أف�سل �لدول �لمتقدمة
�سلبيات  �إن  قالت:  محمد«  »بتول  �لمعلمة   -
من  بكثير  �أكثر  �لم�ستمر  �لتقويم 
�لكبير  �لعبء  يقع  حيث  �إيجابياته، 
�أور�ق  بعمل  مكلفة  لكونها  �لمعلمة،  على 
عمل و�أن�سطة، وهناك مجهود م�ساعف 
مر�ت  �لطالبة  تقويم  �إعادة  حيث  من 
م�سيفةً  �لمهار�ت،  تتقن  حتى  عديدة، 
�لمعلمة على و�سع  �لنظام يجبر  �أن هذ� 
�لطالبة  تنجح  حتى  �لب�سيطة،  �لاأ�سئلة 
ت�سمح  لا  �لم�سرفة  لاأن  جدً�؛  �ل�سعيفة 
م�ستو�ها  كان  مهما  �لطالبة  بر�سوب 
مرحلة  من  �لطالبة  فتنتقل  �لعلمي، 
�لم�ستوى  من  جدً�  �أقل  وهي  �أخرى  �إلى 

xxx.لمطلوب�
�إن  تقول:  �سالح«  »ر�سوى  �لمعلمة   -
�ل�سفهية  بنوعيها  �لاختبار�ت 
�لتقويم  من  بكثير  �أف�سل  و�لتحريرية 
�لمعلمة  ت�ستطيع  حيث  �لم�ستمر، 
�لطالبة  بين  �لتفريق  و�لاإثبات  وباليقين 
�لممتازة و�لطالبة �لمهملة وذ�ت �لم�ستوى 
�لم�ستمر  �لتقويم  �أن  م�سيفةً  �لاأ�سعف، 
�لقدر�ت  بين  يفرق  لا  ظالم  نظام 
تعلم  �لطالبة  لاأن  �لفردية؛  و�لفو�رق 

�أنها ناجحة مهما �أهملت، وهذ� بلا �سك 
ق�سى على روح �لتناف�ص بين �لطالبات، 
xxxi.بل و�أ�سعف م�ستوياتهن �لدر��سية

�لتقويم  �أن  ترى  نا�سر«  »هيفاء  �لمعلمة   -
عدد  كثرة  نتيجة  كبير؛  ب�سكل  يرهقها 
وهذ�  �لحكومية،  �لمد�ر�ص  في  �لطالبات 
وعملياً  نف�سياً  �سغطاً  ي�سبب  �سك  بلا 
�سلبياته  في  يدخل  كما  �لمعلمة،  على 
ذ�تية  ح�سب  تكون  �لحكم  عملية  �أن 
تجيد  لا  ربما  �لتي  �لمعلمة،  وع�سو�ئية 
في  �لخبرة  لقلة  �لتقويم،  مع  �لتعامل 

xxxii.تطبيق لائحته
�لتقويم  فاأيدت  علي«  »نجاة  �لمعلمة  �أما   -
�أكثر  ح�سناته  �إن  تقول:  حيث  �لم�ستمر 
�أكثر  متابعة  هناك  لاأن  �سيئاته؛  من 
ناجح  تربوي  �أ�سلوب  وهو  وبا�ستمر�ر، 
نظري  وجهة  من  �أهمها  �أ�سباب،  لعدة 
هيبة  من  �لنف�سي  �ل�سغط  �إلغاء  هو 
في  �لطالبة  قدرة  ورفع  �لاختبار�ت، 
قادر على  �أنه  للمهار�ت، ذ�كرةً  �إتقانها 
�لروح  وبث  و�لميول  �لمهار�ت  �كت�ساف 
�لاإيجابية للعمل في بيئة مدر�سية تربوية 

xxxiii.محفزة على �لتعليم
�لتقويم  �أن  يرى  محمد«  »فا�سل  �لمعلم   -
�لمعلم  عاتق  على  كبيرً�  يفر�ص مجهودً� 
و�لتح�سير،  �لدر��سية  �لح�س�ص  فوق 
م�سيفاً �أن �لنظام �لحالي يقتل �لطالب 
لم  �إذ  عادي،  هو  بمن  وي�ساويه  �لمتفوق 
ما  متى  للمادة،  يكترث  �لطالب  يعد 
منة  يطلب  للمعلم  ياأتي  ثم  يحفظ  �ساء 
�أ�سبحنا نعمل  �أننا  تقويمه، وذلك يعني 
ب »مز�ج« �لطالب، م�سيرً� �إلى �أن درجة 
بين  كبيرً�  تفاوتاً  تتفاوت  �لمهارة  �إتقان 
�لمهارة  يتقن  من  فعلًا  فمنهم  �لطلاب، 
�لمهارة  يتقن  من  ومنهم  كاملًا،  �إتقاناً 

�لطلاب  هوؤلاء  وجميع   ،)%70( بن�سبة 
نتيجة تقويمهم )1( مت�سائلًا عن كيفية 
�إن�ساف �لطالب �لذي �أتقن بامتياز عن 
 xxxiv.لطالب �لذي �أتقن ب�سكل مقبول�
�أولياء  �أحد   - �لعطوي«  »�سالم  ويعلق   -
�لاأمور - قائلًا: يعد �إقر�ر نظام �لتقويم 
ت�سب  �لتي  �لقر�ر�ت  �أهم  من  �لم�ستمر 
يومياً  يجعلهم  لاأنه  �لطلبة،  م�سلحة  في 
مثابرين في �لدر��سة و�لمناق�سة و�لانتباه، 
فقد  �لو�لدين  يخ�ص  فيما  �أنه  م�سيفاً 
�ل�سنوي،  �لامتحانات  �سبح  وجود  �ألغى 
كانت  وما  �لمو�سمية،  �لطو�رئ  وحالة 
وقلق،  توتر  من  �لفترة  تلك  ت�سببه 
�ل�سليم  �لطريق  و�أنه  ��ستمر�ره،  متمنياً 
�لعام  لجعل �لطالب تحت �لمجهر طو�ل 

xxxv.لدر��سي�
 - تربوية  م�سرفة   - محمد«  »مها   -
�سمن  جاء  �لم�ستمر  �لتقويم  �إن  قالت: 
يو�كب  �لذي  �لتربوي  �لتطوير  منظومة 
�لاجتماعية  و�لمتغير�ت  �لم�ستجد�ت 
�لعملية  لها  تخ�سع  �لتي  و�لاقت�سادية، 
�لتعليمية في بلادنا، و�أنه قد كثر منتقدو 
حكم  من  هناك  �إن  بل  �لتقويم،  نظام 
�لقديم  للنظام  بالعودة  وطالبو�  بف�سله، 
- نظام �لدرجات - و�أن �لنظام �لجديد 
�أن  و�لحقيقة  �لتعليمي.  �لناتج  �أ�سعف 
هذ� �لنظام مثل غيره من �لاأنظمة �لتي 

 xxxvi.لها �سلبيات و�إيجابيات
ق�سم  رئي�ص   - �سلطان �لعنزي«  »د.   -
يرى   - تبوك  بتعليم  �لاأولية  �ل�سفوف 
في  كبرى  �أهمية  �لم�ستمر  للتقويم  �أن 
�أبعاده  بكافة  و�لتعليمي  �لتربوي  �لعمل 
على  قا�سرً�  �لتقويم  يعد  فلم  وجو�نبه، 
يجريها  ف�سلية  �أو  �سنوية  �ختبار�ت 
�كت�سبها  �لتي  �لمعلومات  لقيا�ص  �لمعلم 
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�لطالب لي�سدر في �سوئها �لحكم، ولكن 
�لنظام  يتناول  �لفعال  �لتربوي  �لتقويم 
وعنا�سره  مكوناته  بجميع  �لتربوي 
و�أدو�ته  وو�سائله  �لمتعددة،  و�أ�ساليبه 

xxxvii.لمتنوعة�
�لمعايطة،  رقية  �لدكتورة  وقالت   -
�لتعليم:  خبر�ء  في  �لتربوية  �لم�ست�سارة 
جيدة  و�سيلة  هو  �لم�ستمر  �لتقويم  �إن 
�ل�سحيح؛  �لتطبيق  �سريطة  للتطوير، 
يتقن  �أن  على  كليا  �عتماد�  يعتمد  لاأنه 
في  �لمهمة  �لاأ�سا�سية  �لمهار�ت  �لطالب 
�لمادة، عك�ص �لاختبار�ت �لتي تركز على 
�إتقانه  عن  �لنظر  بغ�ص  �لطالب  نجاح 
للمهار�ت �لاأ�سا�سية �لمطلوبة من عدمها

.xxxviii
 - �لاأحمدي  منى  �لدكتورة  وخالفت   -
�لقرى  �أم  جامعة  في  �لمناهج  �أ�ستاذة 
م�سكلة  يحمل  �لم�ستمر  �لتقويم  باأن   -
�أ�سا�سية، مفادها �أنه طبق دون �أن توجد 
للتطبيق؛  �لمنا�سبة  �لاأر�سية  �سلفا  له 
بعك�ص  �لبع�ص  فهمه  �ل�سبب  ولهذ� 
�لاأن�سب  يعتبر  �أنه  رغم  منه،  �لمر�د 
ثمة  باأن  و�أفادت  �لمهار�ت.  لتقييم 
وهم  �لتعليم  مهنة  في  �نخرطو�  معلمين 
�لمهار�ت؛  هذه  مع  �لتعامل  يجيدون  لا 
على  تدريبهم  وعدم  �لخبرة،  ل�سعف 
عن  ناهيك  �لم�ستمر.  �لتقويم  �أهد�ف 
باأ�سلوب  �لمعلمين  بع�ص  قناعة  عدم 
بالاأ�سلوب  وتم�سكهم  �لم�ستمر،  �لتقويم 

xxxix.لتقليدي للتقويم�
في  �أ�ستاذ  �لفر�ج  محمد  �لدكتور  ويرى   -
�أن:  �سعود  �لملك  بجامعة  �لتربية  كلية 
�أكثر �سمولية من  �لتقويم �لم�ستمر نظام 
�لاختبار�ت، فهو نظام متكامل في قيا�سهِ 
وي�سمل  �لطالب،  يتقنهُ  عندما  وتقييمه 

مهار�ت  من  �لمنهج  محتويات  جميع 
وثانوية،  رئي�سية  ونقاط  و�سلوكيات 
�لروتين،  وحاجز  �لرتابة  د�ء  ويك�سرُ 
لدى  و�لنق�ص  �ل�سعف  نقاط  ويو�سحُ 
�لانتقاد�ت  ولكن  دقيق،  ب�سكلٍ  �لطلاب 
�ل�سنو�ت  في  �لبرنامج  لها  تعر�ص  �لتي 
م�ستوى  �سعف  على  تتركز  �لاأخيرة 
�لاختبار�ت  لغياب  �لطلاب  تح�سيل 
لاآليات  �لمعلمين  �إدر�ك  وعدم  �لجدية، 

xl.لتطبيق�
�لتخطيط  �أ�ستاذ  �لفايز  محمد  �لدكتور   -
�لاجتماعي في كلية �لخدمة �لاجتماعية 
ف�سله  �أو  �لم�ستمر  �لتقويم  نجاح  يقول: 
للمهار�ت  �لم�ستمر  فالتقويم  �لمعلم،  بيد 
كنظام جديد، وبديل للائحة �لاختبار�ت 
لب�ص  لا  �لابتد�ئية  �لمرحلة  في  �لقديمة 
�لحديث  �لتوجه  مع  يتو�فق  لاأنه  فيه، 
�إلى  ويهدف  كله،  �لعالم  في  للتربية 
�لمدر�سة  وجعل  �لطالب،  �سخ�سية  بناء 
ويهدف  فيه،  مرغوباً  مكاناً  نظره  في 
�أن  �لطلاب  يفهم  �أن  �إلى  �لتقويم 
في  �لتناف�ص  هي  �لحقيقية  �لمناف�سة 
�سلوكاً  لتبقى  و�رتقائها  �لمهار�ت  ك�سب 
لا ين�سى، ولي�ص �ل�سباق نحو �لترتيب �أو 

xli.لحيازة �لاأرقام و�لدرجات

اإيجابيات نظام التقويم الم�ستمر 
و�سلبياته

تلخي�ص  تقدم  ما  �سوء  على  ويمكننا 
لهذ�  و�ل�سلبية  �لاإيجابية  �لنقاط  �أبرز 

�لنظام فيما يلي:

اإيجابيات التقويم الم�ستمر: 
ر�سوب  م�سكلات  من  �لحد  في  ي�ساهم   -

�لتلاميذ. 

- ك�سر حاجز �لخوف لدى �لمتعلم و�لق�ساء 
على رهبة �لاختبار�ت .

- تكافوؤ �لفر�ص لدى �لمتعلم لاإتقان �لمهارة 
�لمطلوبة .

ذوي  �لتلاميذ  �كت�ساف  على  ي�ساعد   -
�لاحتياجات �لخا�سة مبكرً�.

مدى  عن  و��سحة  �سورة  �لتلميذ  يعطي   -
�إتقانه للمهار�ت. 

- ينمي مهارة �لتقويم �لذ�تي عند �لتلميذ. 
- يمكّن �لتلميذ من تطبيق �لمهار�ت �لتي تم 

تعلمها في مو�قف جديدة. 
�لمتعلم  عند  �لتعلم  د�فعية  من  يزيد   -

وتعزيز ثقته بقدر�ته و�إمكاناته.
تقدم  م�ستوى  متابعة  في  �لمعلم  ي�ساعد   -

تلاميذه. 
تدري�ص  �أ�ساليب  ��ستخد�م  للمعلم  يتيح   -

متنوعة تنا�سب �لموقف �لتعليمي. 
تقارير  تكتب  �أن  �لمدر�سة  لاإد�رة  يتيح   -
�لمتعلمين  تقدم  مدى  عن  مو�سوعية 

وتزويد �أولياء �لاأمور بن�سخ منها.

�سلبيات التقويم الم�ستمر: 
�لعديد  لدى  �لكافية  �لمعرفة  وجود  • عدم 

من �لمعلمين باأهد�ف �لتقويم �لم�ستمر.
�لمعلمين  من  �لعديد  �متلاك  عدم   •

لمهار�ت تطبيق �لتقويم �لم�ستمر.
• قلة تدريب �لمعلمين على وظائف �لتقويم 

�لم�ستمر و��ستخد�ماته �لمنا�سبة.
�لمعلم. بذ�تية  �لتلاميذ  تقدير�ت  • تاأثر 

�لقناعة  لديهم  لي�ص  �لمعلمين  بع�ص   •
يقلل  مما  �لم�ستمر  �لتقويم  باأ�سلوب 
وهمة  بجدية  فيه  للعمل  تحفيزهم  من 

عالية.
للمعلم. �لاأكاديمي  �لم�ستوى  • �سعف 

بنتائج  �لتلميذ  تعريف  في  �لتق�سير   •



الم�ؤتمر الدولي
169الخام�س للغة العربية

المجل�س الدولي للغة العربية

تعلمه وم�ستوى �أد�ئه.
عدم  مع  �لاأعلى  لل�سف  �لتلميذ  ترفيع   •
�ل�سف  في  �لاأدنى  �لحد  لمهار�ت  �إتقانه 

�لذي �نتقل منه.
�هتمامه  وقلة  �لتلميذ،  �لتز�م  قلة   •
قناعته  ب�سبب  عام  ب�سكل  و�ن�سباطه 

بحتمية �لنجاح.
�لدقة  تحري  في  �لمعلمين  بع�ص  •  تفريط 
و�لاأمانة في عملية �لتقويم، ب�سبب �سعف 

برنامج �لمتابعة من قبل �لم�سرفين.
�لتقويم،  في  �لاأمور  �أولياء  �إ�سر�ك  • عدم 
تو�جه  �لتي  بال�سعوبات  بتزويده  وذلك 

�بنه ودوره في �لتغلب عليها.
�لتلاميذ  بين  �لت�سوية  في  ي�ساهم   •

�لمجتهدين وغيرهم. 

مقترحات وتو�سيات لتح�سين 
و�سائل التقويم الم�ستمر والرتقاء 

به
وبعد هذه �لجولة بين �لدر��سات �لتي 
تناولت بالنقد تجربة تطبيق نظام �لتقويم 
�أبرز  على  و�لوقوف  �لمملكة،  في  �لم�ستمر 
تطبيق  ومعوقات  و�سلبياتها،  �إيجابياتها 
مجموعة  لاآر�ء  و��ستعر��ص  �لنظام،  هذ� 
�لتربويين  و�لم�سرفين  �لاأكاديميين  من 
تطبيق  حول  �لاأمور  و�أولياء  و�لمعلمين 
�لتجربة في �ل�سنو�ت �لما�سية، يمكننا و�سع 
�لتجربة،  في  �لق�سور  مو�طن  على  �ليد 
وبالتالي �قتر�ح لبع�ص �لحلول و�لتو�سيات 
م�ستقبلًا  و�إنجاحها  بالتجربة  للنهو�ص 
لتذليل �لعقبات وتلافي نقاط �ل�سعف �لتي 
وتتلخ�ص  �ل�سابقة.  �لفترة  خلال  �عتورتها 

هذه �لمقترحات فيما يلي:
1- تحديد �لحد �لاأعلى من �أعد�د �لتلاميذ 
يزيد  لا  �لدر��سية بما  �لف�سول  د�خل 

عن ع�سرين تلميذً�.
�لمهار�ت  في  �لم�ستمر  �لتقويم  تنظيم   -2
م�ستوياته  تنظم  بدرجات  �لاأ�سا�سية 
يح�سل  �لذي  �لتلميذ  مثل  تقديرياً 
في   )1( على  يح�سل   10  /  8 على 

�لتقويم وهكذ�...
�لتقويم  عن  موحد  دليل  �إ�سد�ر   -3
ي�ستمل  حدة،  على  مادة  لكل  �لم�ستمر 
و�لاأ�ساليب  و�لو�سائل  �لاأهد�ف  على 
وذلك  �لتنفيذ،  وخطو�ت  و�لاإجر�ء�ت 
من خلال ت�سكيل لجان متخ�س�سة في 

�لمناهج �لدر��سية �لمختلفة.
مهارة  لكل  �لم�ستمر  �لتقويم  يرتبط  �أن   -4
�لم�ستوى  تحديد  ويتم  محددة  بدرو�ص 

�لمطلوب من �لاأد�ء .
من  �لاأد�ء  تقويم  م�ستويات  عدد  تقليل   -5
 )1( ي�سبح  بحيث   )3( �إلى    )4(
�أد�ء  يمثل   )2( و  متميز  �أد�ء  يمثل 
�سعيف  �أد�ء  يمثل   )3( و  متو�سط 

يحتاج للمزيد من �لرعاية .
6- �إعادة �لنظر في لائحة تقويم �لطالب في 
�سوء �لم�ستجد�ت و�لاتجاهات �لحديثة 

في �لقيا�ص و�لتقويم �لتربوي.
7- تو�سيح مفهوم �لتقويم �لم�ستمر لاأولياء 
�لتقويم  عملية  في  و�إ�سر�كهم  �لاأمور 
�لم�ستمر من خلال )ندو�ت- لقاء�ت- 

ن�سر�ت(
مع  تتفق  �إر�سادية  ونماذج  �أدلة  �إعد�د   -8

�أغر��ص و�أهد�ف �لتقويم �لم�ستمر.
للمعلم  �للا�سفية  �لاأن�سطة  تقليل   -9
تفعيل  في  و�إبد�عاته  قدر�ته  وتوظيف 

�أدو�ت �لتقويم لتوؤتي ثمارها.
وتثقيفهم  �لمعلمين  كفايات  رفع   -10
باإخ�ساعهم لدور�ت تدريبية في �أدو�ت 

�لتقويم وتفعيلها في �لميد�ن �لتربوي.

�لمرحلة  معلمي  بين  �لخبر�ت  تبادل   -11
�لتقويم  تطبيق  كيفية  في  �لابتد�ئية 

�لم�ستمر.
لدى  �لذ�تي  �لتقويم  �أ�ساليب  تنمية   -12
باأنه  �إح�سا�سه  بتنمية  وذلك  �لطالب، 
زيادة  وبالتالي  �لتعلم،  على  قادر 

مهارته بوعي جو�نب قوته و�سعفه.
�لدرجات  توحيد  �إمكانية  عدم   -13
لتفاوت  نظرً�  للوحد�ت،  �لمخ�س�سة 
�لمنهجية  �لوحدة  درو�ص  عدد 

ومحتو�ها.            
14- �سرورة �إ�سافة �لاختبار�ت �لتحريرية 

لل�سفوف �لعليا .
�لدول  بع�ص  تجارب  من  �لا�ستفادة   -15
�لتقويم  عملية  تطبيق  في  �لناجحة 
تنظيم  خلال  من  وذلك  �لم�ستمر، 
زيار�ت للدول ذ�ت �لتجارب �لناجحة 
�ل�سفي  �لاأد�ء  تقويم  مجال  في 

و�لتقويم �لم�ستمر.

ختاماً
�لتربوية  �لدر��سات  ��ستعر��ص  بعد 
تناولت تجربة تطبيق نظام  �لتي  و�لبحوث 
في  �لابتد�ئية  �لمرحلة  في  �لم�ستمر  �لتقويم 
�ل�سعودية،  �لعربية  بالمملكة  �لعام  �لتعليم 
�آر�ء  من  وفيرة  مجموعة  على  و�لاطلاع 
في  �لعاملين  و�لمعلمين  �لتربويين  �لم�سرفين 
�أولياء  من  عدد  �آر�ء  و��ستطلاع  �لميد�ن، 
مفادها:  مهمة  نتيجة  �إلى  نخل�ص  �لاأمور، 
�أن نظام �لتقويم �لم�ستمر نظام جيد يو�كب 
�لتطور في �أنظمة �لتعليم في �لعالم �لمتقدم. 
في  �قتر�حه  تم  ما  مر�عاة  من  بد  لا  ولكن 
في  ومقترحات  تو�سيات  من  �لبحث  نهاية 
�سبيل تجاوز �ل�سلبيات ونطاق �ل�سعف �لتي 

تعيق تطبيق �لتجربة.
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وكلي �أمل �أن يدرك �لم�سوؤولون في �إد�رة 
نتائج  مر�جعة  �أهمية  �لتربوي  �لتطوير 
على  �للازمة  �لتعديلات  و�إدخال  �لتجربة، 

�لتو�سيات  بتلك  و�لعمل  �لتقويم،  لائحة 
�لتقويم  بم�ستوى  لنرتقي  و�لمقترحات، 
من  و�لله  �لتربوية.  منظومتنا  في  �لتربوي 

ور�ء �لق�سد.
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