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 سليم أملس ب.ك أحمد ع�� المد�ي ب.ك ب�� كدو�ن 

 

 

 

 لدافعية �� ضوء القرآن الكر�م وا�ع�اسا��ا �� �عليم اللغة العر�يةا

�ناك عدة �عر�فات لمف�وم الدافعية ومع ذلك يمكن القول أن الدافع �و حالة داخلية ��  
وتوج��ھ نحو تحقيق �دف   ال�ائن ال�� �س�ث�� سلوكھ و�عمل ع�� استمرار �ذا السلوك

والدافعية �� ت�و�ن فر��� أي لا يمكن ملاحظتھ و�نما �ست�تج من الأداء الظا�ر  .مع�ن
 الصر�ح لل�ائن ال�� أو من الشوا�د السلوكية ال�� يمكن إيجاز�ا �� 

 :الآ�ي

 ز�ادة مقدار الطاقة وا���د المبذول بحيث تصبح استجابات معينة أك�� سيادة  -أ

 .من غ���ا من الاستجابات

ب اس�ثارة حاجة معينة لدى ال�ائن ال�� وتدل "ا��اجة " ع�� وجود نقص ما لدى الفرد و�ذا  
 توافرت ا��اجة �عود لل�ائن ال�� توازنھ وتوافقھ 

 ز�ادة توتر ال�ائن ال�� ن�يجة ل�ذه ا��اجة أو ن�يجة للتغ�� �� التوازن 

 .""ا��افزالفسيولو�� خاصة، و�ذه ا��الة �س��  

التكيف  -د تنظيم السلوك وتوج��ھ إن حالة ا��افز لدى ال�ائن ال�� تجعلھ حساساً �ـ 
للظروف ا��ارجية : ذلك أن التغ�� �� مستوى المث��ات أو المعززات أو البواعث ال�� يتعرض ل�ا  

 الفرد تجعلھ �غ�� من استجاباتھ بما يلائم التغ�� 

 �� المث��ات. .المث��ات معينة بحيث �ستجيب ل�ا باتجاه تحقيق ال�دف
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أثرت الاتجا�ات الفلسفية ع�� الإ�سان �� مسألة تفس�� سلوكھ والوقوف ع��  
أسبابھ، ف�ناك من يرى أن السلوك الإ�سا�ي ن�يجة للتفك��، و�ناك من يقرر أن الإ�سان  

 .�سلك سلو�اً معيناً سعياً وراء اللذة، و��تعد عن آخر تجنباً للألم

 �اتل وفرو�د ... وفرو�د ع�� س�يل المثال قل بوجود غر�زت�ن أساس�ت�ن �س�بان
كما يلاحظ ع�� فكر فرو�د رأي الفيلسوف �و�ز   السلوك �ما غر�زة الموت وغر�زة ا��ية

 القائل: إننا نتصرف بالطر�قة ال�� تتصرف ��ا سعياً وراء اللغة وتجذباً للألم، وقد أطلق فرو�د  
 

أثب�ت الدراسات أن �عض القبائل لا توجد لد��ا غر�زة العدوان ال�� اعت���ا أ��اب �ذه 
 النظر�ة غر�زة عامة عند �ل عند �ل القبائل وال���ء نفسھ يمكن أن يقال عن غر�زة التملك 

و أن نظر�ة الغرائز تقدم لنا وصفاً للسلوك دون تقديم تفس�� يمكننا من ضبط السلوك 
لقد ا�تم العلماء بوجھ عام بحاجات  والت�بؤ بھ أي أن �ذه النظر�ة تنقص�ا الدقة العلمية

الإ�سان ا��سمية والفسيولوجية وأقروا أن الاس�ثارة الم��ة ال�� ت�تج عن حاجة �� ا��سم أو 
الأ���ة و�ذه ا��الة تنفع ال�ائن ال�� إ�� ال�شاط المستمر لإشباع ا��اجة والتخلص من  

ات كيميائية معينة �� الدم الشعور ينقص ما وع�� س�يل المثال نقص الطعام يؤدي إ�� �غ�� 
تدل ع�� حاجة للطعام، القرد المبحث عن الطعام لإشباع ا��اجة ومن المفيد القول أن  

م أو مبدأ التوازن و�و عبارة من ميل ال�ائن ال�� إ�� الاحتفاظ مف�وم ا��افز يرتبط بمف�و 
بحالة داخلية ثابتة فالفرد السليم يحتفظ بدرجة حرارة ثابتة �س�ياً والاختلافات ال�سيطة  
من ا��رارة الطبيعية تؤدي إ�� استجابات �عيد ا��الة إ�� طبيع��ا. فالتعرض لل��د يؤدي إ��  

طح ا��سم ح�� يحتفظ السلام ينقلھ و�� الطقس الثا�ي ت�سع  تقلص الأوعية التمو�ة ع�� س
الأوعية الدمو�ة ا��ارجية ل�سمح ل��رارة بال�سرب من الدم . �ل �ذه الاستجابات آلية 
الغرض م��ا �و الاحتفاظ ا��رارة ا��سم ضمن المدى الطبي�� وا��وع والعطش يمكن  

ازن لأ��ا تث�� سلو�اً ��دف إ�� استعادة  التو  اعتبار�ما مثلا للاستجابات الناجمة عن اختلال
توازن مواد معينة �� الدم. وقد قام عليھ النفس بتوسيع مبدأ التوازن وتطو�ره ل�شمل أك��  

من مجرد حاجات الأ���ة أو التوازن الفسيولو�� وأصبح �ذا المف�وم المعنھ الواسع �ع�� أي  
س�ثارة حافز ال�شاط �عيد التوازن اختلال �� التوازن الفسيولو�� أو النف��� يؤدي إ�� ا
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فال��ص ا��ا�ع أو القلق أو المتعب سوف ي�ون مدفوعاً لفعل أي ���ء �ستعيد التوازن  
 و�خفض التوتر ونظراً لذلك صنفت المواقع إ�� مواقع القطر�ة وأخرى مكت�ية 

استخدم �عض   خلاصة القول ، يمكننا ت�بع التطور الذي مر بھ مف�وم الدوافع من خلال
ا�تم العلماء بداية با��اجات الفطر�ة   -العلماء مف�وم الغرائز بداية للإشارة إ�� الدوافع. 

اس�بدل العديد من العلماء مف�وم الغرائز   .والفسيولوجية والأولية و�� ا��اجات ا��سمية
مجموعت�ن أساس�ت�ن من الدوافع و��  بمف�وم الدوافع أصبح مف�وم الدوافع �ش�� إ�� 

و�مكن القول إن مف�وم الدافعية �شمل عدة مفا�يم مثل الاس�ثارة وا��اجة  الدوافع
   - وا��افز ،وال�دف وعليھ قدورة الدافعية �س�� حسب ال�سلسل التا�� : 

تحقيق ال�دف والشعور بالراحة  -صدور الاستجابة  -وجود ا��افز  -الشعور با��اجة 
طبيعة   والتوازن أو عدم تحقيق ال�دف واستمرار التوتر أو التكيف �ش�ل ما مع الب�ئة

قلتھ إن الدافعية ت�و�ن فر��� أي لا يمكن ملاحظتھ مباشرة  :الدافعية وأ�مي��ا �� التعلم
و�ش�ل الدافعية مف�وماً أساسياً من مفا�يم علم  و�نما �س�ت من الأداء الظا�ر لل�ائن ال��

 النفس ال��بوي نظراً للدور ال�ام الذي تلعبھ �� التعلم والاحتفاظ والتذكر والادام 
 

وت�يدي أ�مية الدافعية من الوج�ة ال��بو�ة من حيث �و��ا �دفاً تر�و�اً �� ذا��ا ، 
فاس�ثارة دافعية الطلاب وتوج���ا وتوليد ا�تمامات لد��م تجعل�م يقبلون ع�� ممارسة  

الناقعية ال��بو�ة من حيث �و��ا وسيلة يمكن استخدام�ا  أ�شطة متنوعة كما ت�بدى أ�مية 
�� س�يل إنجاز أ�داف �عليمية معينة ع�� نحو فعل وذلك من خلال اعتبار�ا أحد العوامل 

و�عرف الدافعية للتعلم بأ��ا حالة داخلية �� المتعلم   .ا��دقة القادرة الطالب ع�� التحصيل
 �س�ث�� سلوكھ وتدفعھ للاستجابة �� الموقف التعلي�� و�عمل ع�� استمرار �ذا السلوك و�ذه

 
دافع الانتماء و�عرف بأنھ الاق��اب والاستمتاع بالتعاون مع آخر حليف... أي آخر يحبھ   

ال��ص أو �ش��ھ، وا��صول ع�� إ��اب وحب موضوع م��ون عاطفياً والتمسك بصديق 
والاحتفاظ بالولاء لھ وقد لوحظ �� إحدى التجارب أن الأفراد ذوي الانتماء المرتفع �ستجيبون 

تصل با��وانب الإ�سانية، كما أ��م أثناء العمل يميلون لل�دوء و��تمون  للمعلومات ال�� ت
دافع الاستطلاع. إذا �ان  بإشاعة جو من الصداقة ا��ميمة ب�ن �عض�م �عضاً، و�ي��م و��ن

المش�� جديداً فإنھ �ش�� دافع الاستطلاع، ولكن إذا �انت ا��دة تامة أو إذا عرض المث�� �ش�ل  
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ورغم أن ا��نة من أك�� خصائص المث�� اس�ثارة للاستطلاع إلا   مفا�� فقد �س�ث�� ا��وف أو
أن �عض ا��صائص الأخرى ل�ا أ�مي��ا فقد وجد أن الأطفال يميلون إ�� استطلاع المث��ات 

دافع التنافس وا��اجة إ�� التقدير أثب�ت التجارب أن الإ�سان يز�د من   .المتباينة والمتحركة
مقدار ا���د المبذول حينما ي�نافس مع غ��ه وحينما �عرف أنھ سيحصل ع�� التقدير  

 الاجتما�� �عد نجاحھ وا��ازه 
 

ومن النظر�ات والدراسات ال�� تبحث �� طبيعة الدافعية وترتبط بالتعلم المدر��� والتحصيل  
 : الآ�ي

 
 :العلاقة بالتعلم المدر��� الآ�يومن المواقع ال�امة ذات 

 
دافع الإنجاز: و�عرف بأنھ الرغبة �� النجاح وقد دلت �عض الأعاث أن الأفراد من ذوي  

 الإ��از العا�� يتعلمون و�ؤدون الاستجابات �ش�ل أسرع
 

 واقف من ذوي الإنجاز المنخفض 
�القدرة فإنھ قد �شعر  ح�ن �عزو التلميذ فشلھ �� الدراسة لعوامل غ�� خاضعة للضبط 

باللامبالاة و�عتاد ع�� الفشل و�صبح محبطاً غ�� مدفوع ... إن اللامبالاة رد طبي�� ع�� الفشل  
وع�� اعتقاد التلميذ أن أسباب فشلھ أسباباً خارجية لا يقدر ع�� �غي���ا أما ح�ن �عزو  

��اجة  التلميذ فشلھ العوامل خاضعة للضبط فإنھ مع �عض ال���يع سوف �شعر با
 .للنجاح

من الأ�مية بم�ان أن يدرك التلميذ العلاقة ب�ن ما بذلھ من ج�د وما حصل عليھ من نتائج  
وأن �عرف بأنھ إذا بذل مز�دا من ا���د فإنھ سيحصل ع�� مز�د من النجاح ول�ي ي�ون ذلك  

 فعالا ي�ب�� تقديم ع�� أن ج�وده سوف ت�تج. نجاحاً... أدلة حقيقة ت���ن
الإدراك من العوامل الرئ�سة ال�� تحدد الدافعية، فإذا اعتقد التلاميذ بأ��م ينقص�م إن 

القدرة لاس�يعاب الر�اضيات ع�� س�يل المثال، فإ��م س�سل�ون طر�ق�م حسب �ذا الاعتقاد 
 .ح�� لو �انت قدرا��م جيلة �� �ذا ا��ال

 نظر لأ�مية الدوافع وأثر�ا ع�� ال�شاط قام العلماء بتص�يف�ا �� فئات
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 : الدوافع الأولية والمك�سبة -
 الدوافع الأولية أو الفطر�ة أو البيولوجية  -
 .الدوافع المتعلمة أو المك�سبة أو الثانو�ة أو الاجتماعية النفسية -

 : الدوافع الأولية
وتتحدد �ذه الدوافع عن طر�ق الوراثة وتتصل اتصالاً مباشراً بحية الإ�سان وحاجاتھ 
الفسيولوجية الأساسية وقد يبدو للبعض أن الدوافع الأولية أقل تأث��اً �� حياتنا من الدوافع 

الثانو�ة، وذلك يتوقف إ�� حد كب�� ع�� درجة إشباع �ذه الدوافع. فدافع ا��وع مثلا لا يظ�ر  
ثر كب�� �� حياتنا لأننا �عمل ع�� اشباعھ باستمرار. أما �� ا��الات ال�� يصعب ف��ا العثور  لھ أ

ع�� الطعام تبدو الأ�مية الك��ى ل�ذا الدافع وأثره �� توجيھ سلوك الإ�سان. ومن الدواقع 
 الأولية ال�امة دافع ا��وع العطش الأمومة وا���س

 : الدوافع الثانو�ة -
وت�شأ �ذه الدوافع ن�يجة تفاعل الفرد مع الب�ئة، ون�يجة للت�شئة الاجتماعية  

وعمليات التطبيع الاجتما�� و�مكن ت�بع طر�قة ت�و�ن الدوافع الثانو�ة إذا لاحظنا الطفل 
الصغ�� إذ يتحدد سلوك الطفل �� سنوات عمره الأو�� تبعاً للدوافع الأولية، ولكن إشباع �ذه  

إلا عن طر�ق الكبار و�ذلك يجد الفرد نفسھ مضطراً إ�� اتباع أساليب الكبار  الدوافع لا يتم
ومن الدوافع الثانو�ة دافع التحصيل  وطرائق�م ون�شا دواقع جديدة ن�يجة �ذا التفاعل

�عددت أساليب ز�ادة الدافعية عند الطلاب نظراً لتعدد  والانتماء والنجاح وغ�� ذلك كث��
الأطر النظر�ة �� مجال علم النفس ال��بوي، و��ذا يمكن القول أن �ناك مق��حات سلوكية 

�ذا ا��ال سوف �عرض باختصار للمق��حات وأخرى معرفية، و�ناك مق��حات إ�سانية، و�� 
السلوكية والمعرفية ثم �ستخلص من الأطر النظر�ة المتعلقة مق��حات عامة لز�ادة الدافعية 

 .عند الطلاب
  :أولاً : مق��حات سلوكية لز�ادة الدافعية عند الطلاب

 
 قدم أنموذجاً لز�ادة الدافعية عند الطلاب نوجز خطواتھ �� 

 
تحديد أعراض السلوك فقد ي�ون من أعراض سلوك تد�ي الدافعية �ش�ت الان�باه  -1-الآ�ي: 

تحليل الظروف الصفية لتد�ي   -2-الإ�شغال بأغراض الآخر�ن، مخالفة قوان�ن الصف إ��. 
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الدافعية للتعلم، ومن �ذه الظروف ممارسات الطلبة ا��اطئة ا��و الصفي المنفر، تد�ي  
حيو�ة المتعلم، رتابة المعلم، جمود الأ�شطة الصفية إ��. والأقلام إ�مال �عليمات المعلم 

 .وأنظمة المدرسة والصف 
 

تحديد الأعراض الم�مة للمش�لة، مثل سلوك �ش�ت الان�باه إ�مال الواجبات المدر���  -3-
 والبي�ية، إ�مال المواد الضرور�ة للتعلم مثل الدفاتر

 
وا��اصة، وذلك أن تحديد �ذه الأ�داف �س�م �� ز�ادة الدافعية تحديد الأ�داف العامة  -4-

 للتعلم و�مكن تحديد �ذه الأ�داف عن طر�ق عبارات تو�� 
السلوك المرغوب فيھ مثل ��تم الطلبة بما يقدم ل�م من خ��ات، يحلون واجبا��م المدرسية،  
 .يحضرون المواد الضرور�ة للتعلم ين��بون ل����ات التعليمية، يطيعون الانظمة المدرسية إ��

 
�عر�ف السلوك �عر�فاً محدداً وقياسھ و���يلھ إذ يمكن تحديد سلوك تد���� الدافعية  -5

للتعلم الصفي بأنھ السلوك الذي يظ�ر فيھ الطلبة شعور�م بالملل والإ���اب وشرود الذ�ن  
وعدم المشاركة �� الأ�شطة التعليمية الصفية ومخالفة �عليمات المدرس والأنظمة المدرسية، 

ا السلوك عن طر�ق أدوات تتصف بالصدق والثبات والموضوعية أدوات  و�مكن قياس �ذ
 بإم�ا��ا تحديد

�عرف ال��ت�بات الموجودة، و�قصد بذلك تحديد الظروف ال�� تحدث قبل حدوث  
أعراض تد�ي الدافعية للتعلم وما ي�بع�ا قبل عملية الإدخال أو العلاج فل�ي ي�س�� لنا مع��ة  

المش�لة لابد من إزالة المناسبات ال�� �س�م �� المش�لة و�يقاف ما ي��تب ع�� حدوث الأسباب  
جراءات ال�� تز�د من تكرار ظ�ور سلوك تد�ي الدافعية تد�ي الإس�ام �� ومن الأمور والإ 

 الا�شطة تد�ي قيمة المعلومات المقدمة فقدان الإثارة �� ا����ات التعليمية، جمود سلوك 
عقد اتفاقات مع الطلبة، و�قصد بذلك �ع�د   10الذي �سا�م �� ز�ادة دافعي��م للتعلم.  -

الطلبة بالس�� �� ال��نامج المتفق عليھ و�ع�د�م ب�نفيذ خطواتھ وأ�دافھ ا��ددة تحديداً 
دقيقة و�ع�د�م أيضاً بتقديم توضيح مفصل �� حالة تقص���م أو تد�ي تحصيل�م، 

�د الطلاب ع�� تحمل المسؤولية، الأمر الذي �سا�م �� ز�ادة دافعي��م الاتفاقات من شأ��ا �عو 
 .للتحصيل والنجاح
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 المق��حات الاتية 

استخدام أسلوب الأسئلة والمناقشة بدلاً من تقديم المعلومات ا��ا�زة استخدام أسلوب  
 الطلاب ليحققوا �عض الاك�شافات التعلم الذا�ي والاك�شاف وذلك ب��يئة القرص أمام

الشروط   السماح للأطفال بارت�اب �عض الأخطاء أثناء ممارستھ التعليم لأن ذلك من
�عز�ز الطلاب �ش�ل   ا��و�ر�ة للاك�شاف وعلينا أن �عد ذلك ضمن �شاط الطلاب الفكري 

توف�� جو �سوده    توظيف نتائج التحصيل �� رفع دافعية التلاميد -مناسب وتنو�ع التعز�زات 
 ا��بة والألفة والديمقراطية 

 توظيف اللعب �� التعلم 

ر�ط عملية التعلم بالميول، لأنھ �لما زاد الميل زادت الدافعية وتحصيل المعرفة 
الانتقال من الس�ل إ�� الصعبھ   .استخدام الوسائل التعليمية ا��تلفة داخل وخارج المدرسة

با��اجات الفسيولوجية وحاجات الا�تمام  -تنو�ع أساليب التدر�س  ومن ال�سيط إ�� المركبھ
تنمية الانتماء والتقبل والاح��ام  .إشباع�ا �سا�م �� عملية التعلم الأمن والسلامة للطلاب لأن

نمية مف�وم الذات الإيجا�ي لدى الطلاب لأنھ ينظم سلوك المتعلم ت. المتبادل ب�ن الطلاب
التعاون مع الوالدين   .تا�م تنميتھ �� بناء الدافع الداخ�� لتأكيد الذات وتحقيق�ا و�حدده كما

 ومع المدرسة والمرشد ف��ا لتغي�� المف�وم السل�� عن

 الذات عند �عض الطلاب

المسا�مة �� بناء تقدير الذات لدى الطلاب عن طر�ق إشباع�ا بالوسائل الابتعاد عن  
التجر�ح وال�دم. استخدام الاختبارات الاسقاطية لمعرفة دافعية الطلاب والعمل ع�� رفع 

تحديد الأسباب ال�� �عزو  .الدافعية لد��م بالوسائل المذ�ورة �� �ذا ا��ال الممكنة. مع
اعتقاد�م بأ��م غ�� مسؤول�ن عن نتائج أعمال�م   الطلاب فشل�م ل�ا و�ذا �ان الس�ب وراء �و

العمل وا���د المبذول ودور�ما الفاعل ح�� يتعكس �ذا ع��   في�ب�� �نا �عر�ف�م بأ�مية
لابتعاد ع�� ا��نو�ة �� الفكر والعمل بمع�� التخلص من   و�عمل ع�� تنمي��ا دافعي��م

المعتقدات البالية حول الب�ت وقدرا��ا و�غي�� �عض العادات غ�� الص��ة ال�� تجعل من  
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الب�ت سلبية و�امشية، ومعامل��ا معاملة ت�سم بالعدل والمساواة مع الولد ح�� ي�ون ل�ا دوراً 
 فعالاً �� حيا��ا الأسر�ة و�ستطيع الإس�ام �� التنمية الاجتماعية 

 

 


